
План работы
республиканской инновационной площадки 

по разработке и апробации моделей выявления, поддержки и развития способностей и талантов у учащихся 
_____________ _________________ «Созвездие талантов» на 2024-2025 уч.г._______________________________

Задачи  этапа М ер о п р и яти я
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Р е зу л ьтат

О р га н и за ц и о н н о -п о д го т о в и т ел ь н ы й  
1 п о л уго д и е  2 0 2 4 -2 0 2 5  уч . г.

этап

1. Р азр аб о тк а  и вн ед р ен и е  систем ы  у п р авл ен и я  р еал и зац и ей  о б р азо вательн о го  п роекта

1. П р о ан ал и зи р о в ать Заседан и е  м алой  р аб о ч ей  группы  по Р азр аб о тан а  н о р м ати вн о -п р аво вая  база
со сто ян и е  р аб о ты  в Ц ентре по реал и зац и и  проекта р еал и зац и и  проекта :
вы явл ен и ю , п о д д ер ж к е  и П ро вед ен и е  ан к ети р о в ан и я  п едагогов О)5 - А н ал и ти ч еская  сп р ав ка  о состоян и и  р аботы
со п р о во ж д ен и ю  о д ар ён н ы х д о п о лн и тельн о го  о б р азо ван и я П

О с о д ар ён н ы м и  д етьм и  в Ц ентре,
д етей ; П ровед ен и е  со б есед о в ан и я  с

С-Н
> 3 - П олож ен и е  о р еал и зац и и  и н н о вац и о н н о го

2. П ровести  ан к ети р о в ан и е  и п ед агогам и о
с о б р азо в ател ьн о го  проекта;

о п р о с  п ед аго ги ч ески х П ед аго ги чески й  со вет  «О р ган и зац и я — - П олож ен и е  о тво р ч еск о й  раб о чей  груп п е
р аб о тн и к о в ;
3 .Р азр аб о тать  л о к ал ьн ы е  акты .

работы  с о д ар ён н ы м и  детьм и » п едагогов ;
- П о л о ж ен и е  о р аб о те  с о д ар ён н ы м и  детьм и .

2. И зу ч ен и е  тео р ети ч еск и х  р азр аб о то к  и о п ы та  работы  уч р еж д ен и й  
о д ар ён н ы м и  д етьм и

д о п о л н и тел ь н о го  о б р азо в ан и я  по р аб о те  с



 

1. Познакомить участников 

проекта с основными 

понятиями в работе по 

выявлению, поддержке и 

сопровождению одарённых 

детей. 

2. Изучить научно-

методическую литературу по 

работе с одарёнными детьми. 

3. Провести круглый стол с 

потенциальными участниками 

проекта. 

4.Создать творческую рабочую 

группу по реализации проекта. 

Обучающие семинары  
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- Подготовлен анализ практик по работе с 

одарёнными детьми в учреждениях 

дополнительного образования. 

- Наличие  профессиональных компетенций 

у участников инновационного проекта. 

- Создана творческая рабочая группа по 

реализации проекта. 
Круглый стол 

Этап апробации 

2 полугодие 2024-2025 уч. г. 

1. Подготовка кадрового состава для реализации проекта 

1. Организовать работу по 

повышению квалификации 

участников инновационного 

проекта  

Обучение на курсах повышения 

квалификации, участие в семинарах и 

вебинарах по теме проекта. 
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 - Наличие профессиональных компетенций у 

участников инновационного проекта. 

2. Подготовка методического обеспечения проекта 

1. Разработать Программу 

работы с одарёнными детьми. 

2. Разработать 

- Заседания рабочей группы по 

разработке Программы работы с 

одарёнными детьми. 
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- Разработана и утверждена программа 

работы с одарёнными детьми. 

- Разработаны методические кейсы. 



методические кейсы по работе 

с одарёнными детьми по 

направлениям 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ. 

3. Разработать критерии и 

показатели качества 

реализации инновационного 

образовательного проекта. 

- Заседания рабочей группы по 

разработке методических кейсов. 

- Чек-лист о готовности к началу реализации 

образовательного проекта 

  - Заседание методического совета 

- Заседание педагогического совета 

- Заседания рабочей группы по 

разработке критериев и показателей 

качества реализации инновационного 

образовательного проекта. 

3. Апробация методических кейсов на фокус-группе учащихся 

1. Апробировать 

методические кейсы на фокус-

группах учащихся, 

занимающихся по программам 

различной направленности. 

2. Отобрать наиболее 

эффективные формы, методы 

и  приёмы работы. 

Использование методических кейсов 

в работе с учащимися. 
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Комплект наиболее эффективных методик  

Отбор наиболее эффективных форм, 

методов и  приёмов работы с 

одарёнными детьми  в ходе 

апробации методических кейсов 

4. Организация и проведение проблемного семинара по итогам апробации методических кейсов 



1. Организовать и провести 

проблемный семинар по 

итогам апробации 

методических кейсов. 

2. Создать алгоритм 

внедрения методического 

кейса в деятельность 

объединений.  

Проведение семинара 
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Алгоритм внедрения методического кейса в 

деятельность объединения 

5. Мониторинг по результатам апробации методических кейсов 

1. Провести мониторинг по 

результатам апробации 

методических кейсов. 

2. Проанализировать 

результаты мониторинга. 

3. Создать чек-лист по 

итогам апробации 

методических кейсов. 

4. Внести коррективы в 

методические кейсы  и 

Программу работы с 

одарёнными детьми (при 

необходимости) 

Проведение мониторинга по 

результатам апробации методических 

кейсов. 
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Чек-лист по итогам апробации методических 

кейсов. 

Методические кейсы. 

Программа работы с одарёнными детьми. 

Заседание рабочей группы по итогам 

проведения мониторинга. 

 


